Doktora Degerlendirme Siire¢ Karti

Ana Siireg Personel Daire Baskanligi
Alt Siireg Akademik Personel islemleri
.. 2914 sayil Kanun’un 6. maddesi uyarinca 6gretim elemanlarinin
Detay Siire¢ co -
doktora 6grenimi degerlendirilir.
Siirecin
Personel Daire Baskanligi
Sorumlu/Koordinatér
Siire¢ Uygulayicilar: Tum Akademik Birimler
Siiregle ilgili Diger Akademik ve idari Birimler
Paydaslar
. Ogretim elemanlarinin  6zliikk islemlerinde doktora egitiminin
Siirecin Amaci

degerlendirilmesini saglamak.

Siirecin Girdileri

Akademik Personel ve akademik birimler

Siirecin Uygulama

1.Basamak: ilgilinin doktora 6grenimi degerlendirilmesi ile ilgili bagvuru
evraklarinin Personel Daire Baskanligina gelmesi.

2.Basamak: ilgilinin evraklarinin kontrolii yapilir. Hizmet Belgesinden
daha 6nce degerlendirilip degerlendirilmedigi tespit edilir.

Basamaklar1 3. Basamak: 2914 sayili Kanun’un 6. Maddesi uyarinca ilgilinin doktora
degerlendirme kararnamesi hazirlanir ve birimine génderilir.
4. Basamak: Midurligumuz personeli tarafindan kisinin 6zlik bilgileri
UBYS/YOKSIS/HITAP/KPBS sistemlerine islenir.

Siire¢ Ciktilar: Doktora mezuniyet belgesi, Personel Hareketleri Onayi ve ilgili

yazismalar.

Siire¢ Performans
Gostergeleri

Doktora egitimini tamamlayan 6gretim elemani sayisi

Siire¢ Izleme Yontemi

Mevzuat Uyum Kontroli

Siire¢ Izleme Periyodu

Yillik

iliskili Oldugu Siiregler

Doktora egitimi

ilgili is Akis Semasi

DOKTORA DEGERLENDIRMESI iS AKIS SURECI
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